Sak 4 - beskrivelse av vedtektsendringer for HEKTA -
trosopplaring for ungdom

Det vises saksliste til generalforsamling i HEKTA - trosopplaering for ungdom og sak 7
“Endring av HEKTAs vedtekter”. Det gis i dette dokumentet en overordnet beskrivelse av
endringsforslagene. Beskrivelsene tar bade for seg generelle endringer og endringer knyttet
til de enkelte bestemmelsene. Hensikten er a gi hver enkelt en samlet oversikt over de mest
vesentlige og betydningsfulle endringene.

Ved behov for mer detaljert og utfyllende innsikt i endringsforslaget, anbefales det &
sammenligne gjeldende vedtekter med forslaget.

Generelt

Forslaget innebaerer en endring av bestemmelsenes oppsett og systematikk. Gjeldende
vedtekter er inndelt i kapitler, der hver bestemmelse er nummeret etter kapittel og leddet i
kapittelet. Det foreslas a endre fra bruk av kapittel til paragraf “§”, og at bestemmelsene i
hvert ledd angis med tall i parentes, slik som “1)".

Sammenlignet med gjeldende vedtekter foresldas det & gi flere og mer utfyllende
bestemmelser til virkeomrader som allerede er regulert i vedtektene. | tillegg foreslas det a gi
egne paragrafer om “Nominasjonskomité”, “Valgmate” og “Arbeidsutvalget”, samtidig som
bestemmelsene om “Styrets oppgaver” tas inn i “Styret”, mens dagens kapittel 2 “Oppgaver”
inngar som en del av formalsbestemmelsen.

Der er under gitt kommentarer til de enkelte foreslatte paragrafene sammenlignet med
gjeldende bestemmelser. Angivelse av “kap.” viser til bestemmelsene i de gjeldende
vedtektene, mens tall i parentes viser til bestemmelsene i endringsforslaget.

§ 1. Formal
Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 1: Formal”. Det er foretatt enkelte spraklige justeringer, slik
som a endre fra “uansett funksjonsniva, nasjonalitet eller kulturbakgrunn” til “alle”.

Kap. 1.2 og 1.4 er slatt sammen til 2), der “Den norske kirkes evangelisk-lutherske laere” er
endret til “Den norske kirkes bekjennelsesskrifter” og HEKTAs visjon er tatt inn som en del
av andre setning.

Kap. 2 er slatt sammen med kap. 1.3 til 3), i tillegg til at bestemmelsen er noe omskrevet.

§ 2. Medlemskap

Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 3: Medlemskap og kontingent”. Det er gjort spraklige
justeringer og presiseringer, og et par tilleggelser. | 1) andre setning gis det en mer presis
definisjon av medlem, mens det i 2) eksplisitt angis at kontingenten fastsettes av
Generalforsamlingen.

§ 3. Generalforsamling
Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 4. Generalforsamling”. Det er gjort opprydding slik at de
ulike bestemmelsene kommer tydeligere fram, samtidig som delene om nominasjonskomite



og valgmgte er tatt ut i egne paragrafer, se under. Det er gitt presiserende bestemmelser om
innkalling, 2), deltakelse m.m, 3), stemmegivning, 4) og oppgaver, 5).

§ 4. Nominasjonskomite

Bestemmelsen er ny, men delvis regulert i kap. 4.3. Utover og noe mer presist angi
komiteens oppgave, foreslas det a fierne tidskravet til oppnevnelse (minimum seks maneder
for generalforsamlingen) og reduserer antallet komitemedlemmer fra fem til minimum tre.
Kravet om at flertallet av medlemmene ikke kan vaere sittende styre- eller varamedlemmer til
styret foreslas opprettholdt.

§ 5. Valgmaeate

Bestemmelsen er ny, men delvis regulert i kap. 4.1 siste setning. Det foreslas bestemmelser
om 1) tidspunkt for avholdelse, 2) innkalling, 3) deltakelse, 4) stemmegivning og 5)
oppgaver.

§ 6. Ekstraordinaer generalforsamling

Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 5: Ekstraordinaer generalforsamling”. Det er presisert hvor
mange medlemmer som kreves for a fa en sak behandlet pa ekstraordinzer
generalforsamling. Ellers gitt bestemmelser om 2) innkalling, 3) oppgaver og 4) at
bestemmelsene etter § 3 gjelder tilsvarende sa langt de passer. Av starst praktisk betydning
gjelder dette § 3 3) og 4).

§ 7. Styret

Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 6: Styret” og “Kapittel 7: Styrets oppgaver”. Det foreslas a
endre antallet faste styremedlemmer fra atte til seks, og gi presiserende og utfyllende
bestemmelser om 2) styrets sammensetning, 3) tidspunkt for valg, 4) deltakelse, 5)
avholdelse av styremgter og stemmegiving, 6) styrets oppgaver, 7) delegering av ansvar og
myndighet til daglig leder og 8) nedsettelse av komiteer og utvalg. Kap. 6.4 er foreslatt tatt
inn som egen paragraf, se § 8.

§ 8. Arbeidsutvalget

Bestemmelsen er ny, men delvis regulert i kap. 6.4. Det foreslas a gi bestemmelser 1)
sammensetning, 2) delegering av myndighet fra styret til arbeidsutvalget, 3) avholdelse av
mgter og stemmegiving og 4) handtering av personalsaker.

§ 9. Daglig leder
Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 8: daglig leder”. | 1) foreslas det regulering av daglig leders
overordnede ansvar, mens 2) gjelder ansettelse.

§ 10. HEKTA lokallag

Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 9: Lokallag og lokallagsstyret”. Det foreslds a gi
presiserende og utfyllende bestemmelser om 1) minstekrav til lokallag og tilslutning, 2) krav
om vedtekter, 3) avholdelse av arsmete, 4) krav om styre og 5) medlemsrettet aktivitet og
forvaltning av frifondsmidler.



§ 11. Opplosning
Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 11: Opplgsning av organisasjon”. Det foreslas a ta ut
“ordinzere” fra setningen “pa to pafelgende ordinaere generalforsamlinger”. Endringen vil
innebaere at en sak om oppl@sning av organisasjonen ogsa kan behandles av ekstraordineer
generalforsamling.

§ 12. Vedtektsendringer
Bestemmelsen tilsvarer “Kapittel 12: Endring av vedtektene”. Gjort enkelte spraklige
justeringer, men uten praktisk betydning.



